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0 MOYPOUHOM ILIAHE HETATOTIEEKHX P
MYIILANAALHOTO GIOTACTHOT0 ODUICOBPAIOBATEIBIOTO YpERTEIIS
“(Banb1c -y KACBCKAR CPeIs 0UIEOTPAIOBATETBHA WKOID
Poi6io- C:10601CKOr0 MYRUIHIATEHOTO Paiiona
Pecny6amin Tataperan

1. Ofmee noxomenns
1.1, Hacrosmmee Monomedme O TOYpodHOM TAHE TeiArorHvecKux paborHmKos (miee -
THonoeiHe) B MYMHIHTATHOM GIOIKETHOM OGUICOBPAIORATEILHON yipekemin (Bak
Yyxaenexax COIl Patbio-CroBoxckoroo Mysmmmansioro pafoua PecuyGinmiat Taraperus
(anee - MBOY) paspaGorario n coommercra © 3aoson PO «0G oSpasosait b Pocaiickoit
Gencpapy o7 20122012 N273-03 w  TIpoeccHORMTIEIN | CTAIGPTON.  EAarore,
yTBepAKCHHLIM NPHKA3OM MHUHHCTEPCTEA TPy Hf CONMATLHON SAUITEL Poccuiickoil Mezepatiit
or 18.10.2013 NeS44n.
1. Hoyposnsi runai - OGASATE el JOKYMCHT KEKAOTO IEATOTINIECKOr paGoTimtcd,
ocylueCTAIOE0 0GpaoBATETHsIA MPONCCC B OGIEO0PEIOBRTEsoff OPraNSAL Ha
OCHOBAII TPYIOBOTO KOHTPEKTA B COOTBCTCTEHH C YHEGHLIM IIRHON 1 Ocrosiolt
oGpasoBaresHO IpOrpaMMOli.
1.3. Toyposail MK PETTaNHTHPYCT ACKTENEHOCTS Ha YPOKE (3AHATI) NSTATOTIECKOrS
PAGOTHNIKA -0 OpFAINSAIN YHE5HO-BOCHHTATEIEHOFD TPOLECEA H YSAILIXCA - 10 OIALCHIO
HaHHAMH, YMCHHAMH, HABBIKAMY IO IPCAMETY B COOTBETCTBIN ¢ pasoselt ‘nporpaxmofi 0.
YHeHOMY TPEAMETY, MOZYIO, KYPEY-
1.4, OCHOBHBIE 34141 TIOYPOYHOTO TAHA:
- OlpezereHHe MecTa YPOKa B SYHACNO TeMe;
 ompexenere TpHe IOl e YPOKa (OBYEHHE, BOCTHTAHE, PAIBHTHE);
- 0160p CoMepaNiA YPOKA B COOTBETCTBHI ¢ TeMOi 1 IS0 YPOKE;
 pyIIApOBKa OTOGPANHOFD YHEGHOFO NATGPHAT H OTIPESETCKHE NOGIEAOBATEHOCTH €10
inyseins;
¥ SXGop MeTo0B oGyuewi 1 oM OPrAIISALIN NOIANTENSHON ACHTETHHOCTH OB AIOUUNCS,
HATpABTCHITIX HA COPIAIHE YCAORMF 11 YCBOCHIS MMl YHEGHOTO MATEpHATa.
2. PaspaGoTka moypoumoro niana
21, Hoypouall mna paspaSaTIBACTES TIETATOMINIECKIN PAGOTIIIKOM CANOCTORTEIGHO 1
JKIB YPOK 1O KATONY TIPEINCTY ATA TPOTEpHAIIMPOBIHHEX KIACCOR IIH B CIYAE JANEHE!
B ApyroM Kacee.
22 Tipn  pampaSorie moyposioro miaNa meRaroraueckuli paGOTIMK pYKOBOICTRYCTCR
rmepmnCHHOf b OGEOGPaoRATE GO OpraIAII 52 YpOBEHD OGILEro oBpasonaia paboich
TporpaNMil T TpCINETY,  KAICHIADHO-TCMATTIECKIM _TTANWPOBRHHN, YTBCPAACHIEN
DY KomomITETeN OGUEOGpaSOBATEbHof OpaALH Ha YSeOHi o1, auas 0coSelOCTEil
ATCKOTO KOTUTEKTHB3, pe3y/TSTATAMH IpETHAYIIETO YPOKa (3asTi).
2.3 OCHOBHEIMI KOMTIOHEHTAMH TIOYPOSHOTO [L1AKA ABIAIOTCA:
- HesteRoff: MOCTAHOBKa Hevieit yHEHHS TIEPel YHALUMHCS, KaK Ha Bech YPOK, Tk i Ha OTACIIBHEC
ero samst;
~ KoMMyHHKaTHBH: ONCAGCHHE YPOBIIA OGIIEIIA YHHTEIA ¢ KAACOM;
~ CoepaTeaBHKH: TIOTGOp MATEPHATA UL HIYCHILA, HAKPEILICHIL, IOBTOPEITAS,
CAMOCTOSTEBHOM PaGOTH I T. 1.5
rextonorHecKHi: BHIGOP (OPM, METOTOB I IPHEMOB OBYHEHi;




-контрольно-оценочный: использование оценки деятельности ученика на уроке для стимулирования его активности и развития познавательного интереса.

2.4. Определение триединой цели (образовательная, воспитательная, развивающая) на каждый урок обязательно.

2.5. Этапы планирования урока:
· определение типа урока, разработка его структуры;

· отбор оптимального содержания учебного материала урока, разделение его на ряд опорных зна​ний;

· выделение главного материала, который обучающийся должен понять и запомнить на уроке;

· подбор методов технологий, средств, приемов обучения в соответствии с типом урока, отдельным его этапом, психофизиологическими особенностями обучающихся;

· выбор форм организации деятельности учащихся на уроке, форм организации и оптимального объема их самостоятельной работы;

· определение списка обучающихся, освоение программы по предмету которых будут проверяться;

· определение форм и объема домашнего задания;

· продумывание форм подведения итогов урока, рефлексии;

· оформление поурочного плана.

2.6.
Соблюдение правил, обеспечивающих успешную реализацию планируемого урока:

· учет индивидуальных возрастных и психологических особенностей учащихся класса, уровня их знаний, а также особенностей всего классного коллектива в целом;

· подборка разнообразных учебных заданий, целью которых является: узнавание нового материала, воспроизведение, применение знаний в знакомой ситуации, применение знаний в незнакомой си​туации, творческий подход к знаниям;

· дифференциация учебных заданий в соответствии с принципом «от простого к сложному»;

· определение способов развития познавательного интереса учащихся - «изюминки» урока (инте​ресный факт, эффектный опыт и т.п.)

· продумывание приемов педагогической техники;

· включение заданий для детей с ограниченными возможностями здоровья;

· разноуровневое домашнее задание.
3. Оформление поурочного плана

3.1. Поурочный план может оформляться в рукописном или печатном виде. Как правило, для по​урочных планов одного класса по предмету отводится общая тетрадь или выделяется папка с фай​лами, в которую последовательно подшиваются поурочные планы. Учитель для составления по​урочного плана может пользоваться поурочными разработками по предметам.

3.2. Поурочный план оформляется педагогическим работником в любой, удобной для него форме: в форме конспекта, в форме сценария, в форме таблицы, в форме технологической карты.

3.3. Поурочный план, составленный в любой форме, содержит две основные части: формальную и содержательную.

3.4.Формальная часть поурочного плана включает:

· дата проведения урока;

· тема урока;

· цель урока;

· оборудование, ТСО;

· тип урока;

· планируемые результаты освоения темы урока (занятия).

3.5. Содержательная часть поурочного плана включает названия этапов урока, последовательность и содержание которых зависит от конкретного предмета и типа урока; способы, приемы и методы обучения; формы организации деятельности обучающихся; содержание деятельности педагогиче​ского работника. В содержательной части урока отражается реализация требований СанПиН к ор​ганизации образовательного процесса. Объем содержательной части поурочного плана определяет​ся педагогическим работником самостоятельно.

3.6. Допускается использование педагогическим работником ранее разработанного им поурочного плана (в течение двух предыдущих лет), но в таком случае в обязательном порядке делается необ​ходимая корректировка в поурочном плане (учитываются особенности класса, уровень знаний, умений и навыков обучающихся и т.д.).
4. Контроль поурочных планов педагогических работников.

4.1. Руководитель общеобразовательной организации и его заместитель вправе осуществлять нали​чие и качество разработки поурочных планов педагогическими работниками общеобразовательной организации в соответствии с планом внутришкольного контроля, а также в случае жалобы на каче​ство работы педагогического работника.

4.2. Предъявление поурочных планов педагогическим работником за текущий учебный день по тре​бованию руководителя общеобразовательной организации и его заместителя обязательно. 

4.3.Отсутствие поурочного плана у педагогического работника по неуважительной причине являет​ся основанием отстранения от работы педагогического работника руководителем общеобразова​тельной организации.

4.4. Сроки хранения поурочных планов предыдущих уроков определяются лично педагогическим работником.

